LEARNING DIGITAL

Projektmanagement IPMA Level D Zielgruppe:
Dieses Modul richtet sich an Personen, die Projektmanager*in

Lernbereich: Projektmanagement werden mochten/ihre bereits vorhandenen Projektmanage-
Moduldauer: 10 Wochen in Vollzeit, 20 Wochen in Teilzeit mentfahigkeiten ausbauen/vertiefen wollen. Das GPM-Basis-
Relevanz: Tieferer Einstieg ins ziel- und qualitatsorientierte zertifikat ist Voraussetzung fir die Teilnahme am Level-D-
Projektmanagement, um Kenntnisse zu vertiefen und zur Modul. Interessierte, die bereits ein Basiszertifikat vorweisen,
Vorbereitung von Aufgaben. kénnen das Modul fur das GPM-Basiszertifikat Gberspringen.
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schneller Kursstart individuelles Angebot fachspezifische Tools praktische Vertiefung mit Zertifikat Montag - Freitag: 8 - 18 Uhr

Kurzbeschreibung:

Mit Level D erklimmst du die zweite Stufe der IPMA- Dozent*innen betreut wirst. Danach bist du fur Aufgaben mit
Karriereleiter und erhaltst ein vertieftes Projektverstandnis. mehr Verantwortung gerUstet.

Das Modul umfasst Theorieteile und die Erstellung eines

praxisnahen Projektreports, wobei du taglich personlich von

Berufliche Perspektiven:

Unternehmen arbeiten immer &fter international, dadurch Projektmanager*in bist du daher in samtlichen Branchen der
gestalten sich selbst alltagliche Arbeitsprozesse zunehmend Wirtschaft, dem 6ffentlichen Dienst, Startups und allen
komplex. Saubere Planung, exakte Dokumentation und klare weiteren Organisationen, in denen Projektarbeit betrieben
Steuerung der Prozesse bringen fir Unternehmen wird, eine unverzichtbare Fachkraft.

Wettbewerbsvorteile und sind unverzichtbar. Als

Modulinhalte:
IPMA/GPM Basiszertifikat Das IPMA-Basiszertifikat ist Voraussetzung fur die Belegung des Moduls.
Governance, Compliance und + Organisationsarten und Projektmanagementphasen
personliche Integritat + wesentliche Aspekte von Vertragsschlussen und Strategieentwicklungen
+ Gewabhrleistung von Ergebnisorientierung, Projektmarketing und Datenschutz
+ Relevanz von personlicher Integritat, Beziehungen und personlichem
Engagement im Projektmanagement (PM)
Kultur, Fiihrung und Kommunikation + Einfluss von Unternehmenskultur, Werten und Motivationsfaktoren auf PM
« Einfluss von FUhrungsstilen, Fihrungstechniken und gelebtem Teamwork
+ Teamregeln und -rollen, Kommunikationskonzepte fur Konfliktmanagement
Konflikte, Verhandlungen und + Konfliktlésungsstile fir unterschiedliche Konfliktursachen
Veranderungen + souveraner Umgang mit Verhandlungssituationen
- erfolgreiche Veranderungsprozesse mithilfe von Change Management
Macht und Interessen + - Relevanz von Macht und Interessen im Projektmanagement
Gesamtiiberblick + Uberblick aller Bereiche des Projektmanagements
Projektreport und Verfassen eines Projektreports als Zulassungsvoraussetzung fir die externe
Priifungsvorbereitung Prifung, erganzende Wissenstests und Musterprifungen zur
Prifungsvorbereitung und Betreuung durch Dozenten
Externes Zertifikat Nach Bestehen der externen Abschlussprifung erhaltst du ein international
anerkanntes Zertifikat zum Certified Project Management Associate.
KOSTENLOSE HOTLINE ADRESSE E-MAIL UND WEB
0800 376 55 37 Learning Digital GmbH contact@learning-digital.de

Innere HallerstraBe 8a www.learning-digital.de
90419 Nirnberg

Nirnberg: HRB 43519 | Geschaftsfiihrer: Tobias Reinhart


http://www.tcpdf.org

